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pohikiri

I Uldsitted

| Mittetulundusiihing” Eesti Maalikunstnike Liit”

I.1. Mittetulundusithing “Eesti Maalikunstnike — Liit” (edaspidi  "Lut") on
professionaalseid eesti maalikunstnikke ja kunstiteadlasi (ihendav vabatahtlik ja
poliitiliselt sdltumatu loominguline thendus.

1.2, Liit on eradiguslik juriidiline isik oma pitsati, pangaarve ja simboolikaga, mis
juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest, oma pohikirjast ja
juhtorganite otsustest.

] 3 Eesti Maalikunstnike Liit on mittetulundustihinguna asutatud 29 oktoobril 1992.a.
ja  registreeritud 10.augustil 1994.a. nr 01823413 Ettevdtete, Asutuste ja

Organisatsioonide Registri Keskuse poolt samanimelise kodanike (henduse
digusjdrglasena.

| 4 Liidu majandustegevusest laekuvat tulu kasutatakse Liidu pohikirjaliste
eesmirkide saavutamiseks. Liit ei voi jaotada kasumit oma liikkmete vahel.

2. Liidu asukoht:

2.1 Liidu tegevuspiirkonnaks on Eesti Vabariik;

22 Liidu asukohaks on Eest Vabariik ja aadress on Vabaduse Viljak 6, 10 146 Tallinn
3 Liidu organid:

3 1 Liidu korgemaks organiks on litkkmete tildkoosolek;

3 2. Liidu igapaevast tegevust korraldab Liidu juhatus.

33 Liidu ametlik inglisekeelne nimetus on: Estonian Painters’ Association

II Liidu eesmirgid
4 Liidu eesmarkideks on.
41 Liidu liikkmete loomingulise tegevuse toetamine ja ergutamine,

42 Linu huuluvate kunstnike ja kunstiteadlaste loomevabaduse kaitsmune,



4 3 maalialase hariduse edendamine,

4 4 erialase kunstidpetuse ja enesetaiendamise korraldamine,

4 5 eesti maali tutvustamine kodu- ja valismaal;

4 6. huvialaringide ja suvekursuste korraldamine;

4.7 niituste ja nditusmiilikide korraldamine;

4 8 metoodiliste materjalide kirjastamine ja levitamine;

4.9. loteriide ja muude tuluiirituste korraldamine;

4 10 koostoo teiste kunstnike tthendustega Eesti Vabariigis ja valisriikides;
4 11. maalikunstiga seotud informatsiooni kogumine ja vahendamine;

4.12. muu tegevus oma liikkmete loominguliste ja elukondlike ithishuvide tagamiseks.

III Liidu pidevus
5. Liidul on digus:

5 1. omada varalisi ja mittevaralisi Sigusi ning kanda vastavaid kohustusi, olla hagejaks
voi kostjaks kohtus;

5.2 astuda lepingulistesse suhetesse Eesti Vabariigi ning vilisriikkide juriidiliste ja
fuusiliste isikutega, arendada nendega koostoosidemeid, olla rahvusvaheliste
organisatsioonide liige;

5.3 asutada juriidilisi isikuid vastavalt oma pohikirjalistele eesmarkidele. Liit ei tohi
olla taisthingu osanik ega usaldusihingu taisosanik ega juhtida tais-  vOI
usaldusuhingut;

5 4 omandada, rentida ja vodrandada pohikirjaliseks tegevuseks vajalikku kinnis- ja
vallasvara.

IV Liikmelisus
6 Liidu liikmeteks vdivad olla oma loomingulist vdimekust praktikas toestanud

kutselised kunstnikud ja kunstiteadlased ja juriidilised isikud, kes oma tegevusega
toetavad Liidu pdhikirjalisi eesmarke.



7. Liidu liitkmeks vastuvotmise kord

71 Litkmestaatuse aotlemiseks esitab  pohikina nouetele vastav isik juhatusele
avalduse, C.V., 5 Liidu liilkme soovituse ja loomingu mapi

72 Liidu liikmeid voetakse vastu iildkoosoleku lihthaalteenamusega

7 3. Uldkoosolek kehtestab protseduuri litkmete vastuvotmiseks ja valjaarvamiseks
74 Liikmeksastuja vastavus kdesoleva pohikirja punktis esitatud kriteeriumitele
maaratakse kindlaks juhatuse eksperthinnanguga.

8. Liikmelisuse mitteiileantavus

g 1. Litkmelisust Liidus ja lilkmediguste teostamist el saa ile anda (vélja arvatud
pohikirja p--s 15.2. naidatud) ega parandada. Fuusilisest 1sikust lilkme surma VOl
juriidilise isiku loppemise puhul tema litkmelisus Liidus 1opeb.

9. Liikme viljaarvamine Liidust

9 1. Liige arvatakse Liidust valja juhatuse otsusega.

9 2. Liikme Liidust viljaarvamise aluseks on:

92.1. Lidu pohikirja yGi juhtorganite otsuste suilline ja jarjepidev mittetditmine
vihemalt kuue (6) kuu jooksul;

92.2. Liidu vol Liidu liikmete huvide oluline kahjustamine v&i au teotamine, samuti
teod, mis on vastuolus heade kommete VO p@hiseadusliku korraga,

92.3. uldkoosoleku poolt kehtestatud liilkkmemaksu mittetasumine 1lma mojuva
pohjuseta vihemalt kahe aasta jooksul;

0.2.4. 1iikmesorganisatsioonide puhul - likvideerimine VO Liidu pohikirjalisi eesmarke
toetava tegevuse puudumine kahe aasta jooksul;

9 2 5. liikme avaldus Liidust valjaastumiseks.

10. Vastutuse vilistamine

101 Liit ei vastuta oma litkmete kohustuste eest ja Liidu liitkmed ei vastuta Liidu
kohustuste eest.



11. Litkmete digused
Liidu liikmel on 01gus’

111 osaleda Lidu litkmete iildkoosolekul, valida ja olla valitud Liidu juht- ja
{OOOrZanitesse,

11.2. algatada iildkoosoleku kokkukutsumise menetlus pohikirjas satestatud korras,
113 teha ettepanekuid Liidu pohikirja muutmiseks;

|14 algatada programmeja projekte Liidu pohikirjaliste ecesmarkide taitmiseks;

11.5. esitada juhatusele v ildkoosolekule ettepanekuid Liidu too6 kohta ja kaebusi
Liidu juhtorganite tegevuse kohta. Ettepanekud ]2 kaebused iildkoosolekule peavad
olema esitatud vihemalt kaks nadalat enne iildkoosolekut,

11.6. saada teavet Liidu ja tema organite tegevuse ja vastuvoetud otsuste kohta,
tutvuda Lidu asukohas Liidu tegevust kajastavate dokumentidega ja Liidu
kirjavahetusega, valja arvatud info, mis voib kahjustada Liidu koostoopartnerite vOl
konkursil osalejate majanduslikke vo1 muid tahelepanuvaarseid huvisid;

11.7. osaleda Liidu poolt organiseeritud tiritustel;

11.8 lahkuda Liidust vBi peatada oma litkmelisus tema poolt soovitud ajaks.

12. Liikmete kohustused

Liidu liige on kohustatud:

12.1. jargima Liidu pohikirja satteid ja juhtorganite otsuseid,
12.2. tasuma iildkoosoleku poolt kehtestatud liilkmemaksu,

12 3. suhetes teiste Liidu likmetega juhinduda headest tavadest ja kollegiaalsuse
pdhimdtetest,

12.4. informeerima Liitu oma kontaktandmete muutumisest.

13. Liikmete vastutus

13.1. Liidu lige vastutab endale vabatahtlikult voetud kohustuste mittetditmise tottu
Liidule stuliselt tekitatud kahju eest.



14. Liikmekaart

14 1. Litkmetele annab Liit valja liikmekaardi.

V Liidu juhtimine
15. Uldkoosolek

15 1. Liidu korgemaks organiks on Liidu liikkmete uldkoosolek, millel voivad osaleda
koik Liidu litkmed.

15.2. Liidu liige voib volitada kirjalikult teist Liidu liiget ennast iildkoosolekul
esindama. 1gal Liidu lilkmel on héaletamisel tiks hadl.

16. Uldkoosoleku péadevus
Uldkoosoleku padevusse kuulub:
16.1 Liidu pohikirja muutmine;

16.2. Liidu tegevuse eesmarkide muutmine,

16.3. Liidu juhatuse tegevusaruande ja aasta majandusaruande srakuulamine ja nende
kinnitaming;

16.4 Liidu eelarve kinnitamine;
16.5. Liidu tegevusprogrammide kinnitamine;
16 6. revisjonikomisjoni jarelduste arakuulamine;

167 Liidu juhatuse ja Liidu esimehe valimine, kusjuures juhatus (vahemalt) 5
litkmeline.

16 8. revisjonikomisjoni valimine;
16 9 otsuste vastuvotmine koigis Liidu tegevust puudutavates kiisimustes;

16.10. resolutsioonide ja poordumiste vastuvotmine  kdigis siseriiklikes  Ja
rahvusvahelistes kuisimustes, mis seonduvad Liidu huvidega;

16.11. kinnisvaratehingute tegemise otsustamine, muu varaga labiviidavate tehingute
tegemise korra kinnitamine,

1612 juhatuse lilkmetega tehingu tegemise vl tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles lepingus voi ndudes esindaja maaramine Kusimuse otsustamisel el
osale huvitatud isik;



1613 Lndu lnkmete liilkmemaksu suuruse kehtestamine,

4 vajadusel aukohtu liikmete valimine ja aukohtu reglemendl kinnitaming,

16.1
svahelise organisatsiooni

16.15 Liidu astumine Eesti Vabariigis tegutseva voi rahvu
lLikmeks;
16.16. Liidu |Gpetamise, jagunemise ja teise mittetulundusthinguga liitumise

otsustamine.

17. ﬁldkoosoleku kokkukutsumine

eku kutsub kokku juhatus vihemalt iiks kord aastas.

17.1. Uldkoosol
u liikmetest iildkoosoleku kokk

sel voivad vihemalt 1/10 Lid u kutsuda ja

17.2. Vajadu
mal algatusel.

madrata selle paevakorra O
okkukutsumisest ja selle paevakorrast tuleb koigile Liidu

17.3. Uldkoosoleku k
4 ette teatada.

likmetele kirjalikult vahemalt 7 paev

simeline, kui sellel osaleb isiklikult vO1 oma volitatud

17 4. Uldkoosolek on OLsustusy
esindajate kaudu iile poole Liidu litkmetest.
adala jooksul

tsub juhatus kolme n
otjate vOI

vaimeline, siis ku
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17.5. Kui ul
kokku uue iildkoosole
esindatud litkmete arvus

18. {Uldkoosoleku otsus
s klisimustes, mis on

ma otsuseid vaid nende
litkmetele teatavaks

18 1. Uldkoosolek on digustatud vastu vot
akorraga

eelnevalt iildkoosolekut kokku kutsudes kirjaliku paev

tehtud.
hailetab ule poole

u otsus on vastu voetud, kui selle poolt

182 Uldkoosolek
nud voi esindatud lilkmetest.

uldkoosolekul osale
voi  liitumiseks teise

jagunemiseks
aaletab ule kahe kolmandiku

kui selle poolt h
ud litkmetest.

183 Otsus Liidu |5petamiseks,

mittetulundusithinguga on vastu voetud,

(i3 iildkoosolekul osalenud vl esindat
k kaigi Liidu litkmete nousolek.

uutmiseks on vajall
lema esitatud kirjalikult.

smarkide m
peab O

18 4. Liidu tegevuse €€
lenud liikmete nousolek

Uldkoosolekul mitteosa
loetakse vastuvoetuks koosolekut kokku kutsumata, kui

18.5. Uldkoosoleku Otsus
selle poolt haaletavad kirjalikult koik Liidu litkmed.



19. Hidletamine iildkoosolekul

19.1. Uldreeglina on uldkoosolekul haaletamine avalik.

19 2. Hailetamine Liidu juhatuse ja juhatuse esimehe valimisel on avalk, kul
uldkoosolek ei otsusta teisiti.

19.3. Haaltelugemiseks avalikul ja salajasel haaletamisel moodustab Uuldkoosolek
haaltelugemiskomisjoni.

20. Juhatus

20.1. Juhatuse litkmete arvu mairab iildkoosolek, kusjuures neid ei tohi olla vahem
kui 5.

20.2. Juhatuse volitused kestavad 3 (kolm aastat). Juhatuse vdi mone tema liikme voib
ildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda.

21. Juhatuse piadevus

21.1. Juhatus korraldab Liidu igapdevast tegevust vastavalt seadusele, Liidu pdhikirjale
ja uldkoosoleku otsustele.

21.2. Juhatus votab vastu otsuseid koigis Liidu tegevusega seotud Liidu huvisid
puudutavates kusimustes, mis ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud uldkoosoleku

padevusse.

213 Juhatus voib teha tehinguid Liidu kinnisvaradega vastavalt uldkoosoleku
otsusele, muude varade puhul iildkoosoleku poolt kehtestatud korra alusel

2.1.4. Oigus esindada Liitu kdigis oigustoimingutes ning allkirjadigus Liidu
finantsdokumentidel on juhatuse esimehel.

21.5. Juhatus korraldab Liidu liikmete informeerimist Lundu tegevust puudutavates
kusimustes

21.6. Juhatus kutsub kokku Liidu tldkoosoleku.

21.7. Juhatus esitab iildkoosolekule hiljemalt 31. madrtsiks eelmise majandusaasta
aruande.

21 8 Juhatus votab vastu Liitu astujate taotlused ja esitab need haaletamiseks
ildkoosolekule ning arvab Liidu liikmed vilja pohikirjas ettendhtud juhtudel



21 9 Juhatus moodustab tooruhmi ja komisjone ning kuulab ara nende aruandeid

71 10 Liidu palgaliste tootajate palgamaarade ja toojuhendite kinnitamine

22. Juhatuse otsus

22 1. Juhatus voib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekul osaleb ule poole juhatuse
liikmetest. Otsused vdetakse vastu juhatuse koosolekul osalenud juhatuse likkmete
poolthadlteenamusega.

222 Juhatus voib otsuse vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
haaletavad kirjalikult kdik juhatuse liikkmed.

23. Juhatuse esimees
23 1. korraldab juhatuse tegevustjajuhatab selle koosolekuid;
23 2. juhatab iildkoosolekuid;

233 solmib, muudab ja lopetab toolepinguid Liidu teiste tootajatega, maarab neile
palgatingimused koosk®las uldkoosoleku otsusega,

73 4. s3lmib tsiviildiguslikke lepinguid Liidu nimel tldkoosolekult saadud volituste
piires.

VI Liidu varad
24. Liidu varad

24 1 Pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks voib Liit tegeleda majandustegevu-
sega Eesti Vabariigi seadustes ettendhtud piirides.

24 2. Liidu varad moodustuvad:

_ annetustest ja parandvarast,

_ sihtannetustest, mille eesmirk on kooskdlas Liidu pdhikirjaga;

- seadusega lubatud majandustegevuse tuludest,

_ tuluuritustelt laekuvast tulust;

- loteriiseadusega (RT I 1994 50, 845, 1995; 95, 1630; 1997; 1, 6) sitestatud loternde
korraldamisest, mille voidufond el leta kehtestatud  piirsummat, VO mille
korraldamiseks on valja antud saltuvalt voidufondi suurusest kas kohaliku omavalitsuse
voi Vabariigi Valitsuse luba;

- volakirjade, aktsiate ja investeerimisfondide osakute muugist;



Y

- Liidu poolt asutatud juriidiliste isikute tegevusest,

- rahaliste vahendite hoiustamisest,

- litkmemaksudest,

- kinnis- ja vallasvara omandamise tehingutest,

- muust seadusega lubatud tulutoovast tegevusest.

74 3 Liit vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.

74 4 Riik ei kanna varalist vastutust Liidu kohustuste eest, nii nagu Liit el kanna
vastutust riigi varaliste kohustuste eest.

24 5. Liit voidakse vabastada maksudest riigi ja kohalikku eelarvesse vastavalt Eesti
vabariigi seadustele

25. Liidu majandustegevuse ja arvestuse kontroll
25.1. Liidu majandustegevust kontrollib revisjonikomisjon.

25 2 Liidu rahalisi vahendeid hoitakse juhatuse poolt valitud pangas.

26. Liidu raamatupidamine

26.1 Liidu raamatupidamist peetakse vastavalt kehtivale seadusele heade
raamatupidamistavade kohaselt

26.2. Liidu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 1dpeb 31. detsembril.

VII Liidu iihinemine, jagunemine ja Iopetamine
27. Liidu iihinemine ja jagunemine

27 1. Liidu tthinemine ja jagunemine toimub seadusega sétestatud korras

28. Liidu lopetamine

28 1. Liit Idpetatakse:

28 1.1. ildkoosoleku otsusega;

28.1.2. pankrotimenetlusega,

28 1.3 lilkmete arvu vihenemisel alla kahe isiku;

28 1.4 iildkoosoleku voimetusel moodustada tthingu pohikirjalisi organeid,
28 1.5. muudel seaduses satestatud alustel.

28 2. Liidu likvideerijateks on juhatuse liikkmed, kui tldkoosolek ei otsusta teisiti.
28 3 Liidu |dpetamise kord on satestatud seaduses.



29. Liidu l1opetamisest jirelejaiiva vara saatus

291 Lidu |opetamisel  parast volausaldajate koigi nouete rahuldamist ja raha
deponeerimist antakse iilejaanud vara kunstiga tegelevatele institutsioonidele.

30. Liidu tegutsemise tihtaeg

301 Liit on asutatud mddramata ajaks.

Pahikiri on vastu vdetud Eesti Maalikunstnike Liidu tldkoosoleku poolt
11 detsember, 1998 a., protokoll nr. 1



